COMUNE DI BARI SARDO
PROVINCIA OGLIASTRA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 31 del Reg. OGGETTO: Approvazione convenzione con il comunedi GIRASOLE
per utilizzo personale dipendente ai sensi dell’art. 1, comma 557, L egge
311/2004.

data 29/03/2011

L’anno duemilaundici, il giorno ventinove del mese di marzo, alle ore 18,45 nella Sala delle
adunanze del Comune suddetto, la Giunta Comunale si € riunita con la presenza del Signori:

Presenti | Assenti
CASU PIETRO PAOLO SINDACO X
Depalmas Santina Assessore X
Dettori Silvio Assessore X
PiliaRosella Assessore X
Pisanu Bruno Assessore X
Sirigu Sergio Assessore X
Tascedda Simone Assessore X

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell’art. 97
del decreto legislativo 18/8/2000, n. 267, il Segretario Comunale, Dr.ssa Maria Angelica Sechi.
I Sindaco constato che gli intervenuti sono in numero legale.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO cheil Comune di Bari Sardo ha presentato richiesta, prot. n. 3161 del 21/03/2011
di poter utilizzare personale dipendente del Comune di GIRASOLE per lo svolgimento di
attivita proprie dell’Istruttore Amministrativo Contabile, Cat. C;

DATO ATTO che la Dr.ssa Médlis Irene, Istruttore Amministrativo, Cat. C, dipendente del
Comune di Girasole con esperienza pluriennale nel Servizio Economico e Finanziario ha
espresso la propria disponibilita ad effettuare la propria prestazione lavorativa presso il Comune
di Bari Sardo per un numero massimo di 08 ore settimanali;

DATO ATTO, dtresi, cheil Sindaco del Comune di Girasole ha dato la disponibilita per la
prestazione lavorativa del predetto dipendente presso questo Comune;

CONSIDERATO che I’art. 1, comma 557, della legge 311/2004 prevede che i Comuni con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra Enti Locali gerenti servizi arilevanzanon
industriale, le Comunita Montane e le Unioni dei Comuni, possono servirs dell’attivita
lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni locali purché autorizzati
dall’Amministrazione di provenienza;

RILEVATO che i Comuni interessati dalla convenzione hanno una popolazione inferiore ai
5.000 abitanti e dato atto che la“ratio” della norma é quelladi consentire ai piccoli Comuni, con
organico estremamente ridotto nel numero, di far fronte ai problemi derivanti dalle limitazioni
delle assunzioni, avvalendosi dell’attivitadi dipendenti di altri Enti Pubblici;

DATO ATTO che la norma citata, da costante interpretazione, € considerata lex specialis in
materia di impiego pubblico e, pertanto, & vigente nell’ordinamento giuridico e deroga alla
normativa di carattere generale imposta dall’art. 36 del D.Lgs.vo 165/2001, prevedendo quale
limite massimo di impiego quello di 48 ore settimanali, in quanto limite imposto dall’Unione
Europeain materia di lavoro subordinato e recepito dall’ordinamento italiano;



VISTO il parere del Ministero per la Pubblica Amministrazione e Innovazione — Ufficio
Personale Pubbliche Amministrazioni n. 34-2008 del 23/05/2008 (cfr. parere Consiglio di Stato,
sez. |, n. 2141/2005 del 25/05/2005, parere Corte dei Conti — Sezione Sardegna n. 15/2008 del
giugno 2008), con il quale si ribadisce che I’art. 1, c. 557 della Legge n. 311/2004 non sia da
considerars abrogata dalla intervenuta riscrittura dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 ad opera
del comma 79 dell’art. 3 della Legge Finanziaria 2008 e s precisa che la norma citata “non
prevede limiti temporali per I’utilizzo né presupposti particolari che autorizzino il ricorso ala
sua applicazione. In base alla norma il rapporto con il secondo ente potrebbe configurarsi come
lavoro subordinato o autonomo a seconda delle modalita concrete previste nelle convenzioni tra
gli enti”;

VISTO che atali principi € ispirata anche la disposizione contrattuale (art. 14 CCNL comparto
Regioni — Autonomie locali, quadriennio normativo 2002/2005 del 22/01/2004, tutt’ora in
vigore per effetto del rinvio di cui al’art. 1, comma5, CCNL 2006/2009 del 28/02/2008
RITENUTO, quindi, che possa legittimamente essere stipulata una convenzione tra il Comune
di Bari Sardo e Girasole per |0 svolgimento della prestazione lavorativa della Dr.ssa Mélis Irene
ai sens dell’art. 1, comma 557, della Legge n. 311/2004;

VISTO lo schema di convenzione composto da n. 6 (sei) articoli, alegato al presente atto a
formarne parte integrante e sostanziale;

VISTO il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267, “Testo Unico dell’ordinamento degli EE.LL .;

VISTO lo Statuto Comunale

VISTO il Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario in fase di predisposizione;
VISTI e ACQUISITI i pareri di cui al’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, che si
allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

PER QUANTO SOPRA;

CON votazione unanime espressa nel modi di legge,

DELIBERA

DI DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
DI FARE ricorso al’istituto previsto dall’art. 1, comma 557 della Legge 311/2004, allo scopo
di avvalers dell’attivita lavorativa della dipendente Dr.ssa Méelis Irene del Comune di Girasole,
secondo quanto previsto nell’allegata convenzione, che si approva;
DI DARE ATTO che la prestazione lavorativa della D.ssa Mélis Irene si svolgera per un
massimo di 40 ore settimanali, e nel rispetto di quanto precisato nella parte narrativa, stabilito di
intesa tra Comune di Girasole e Bari Sardo ed il consenso del lavoratore interessato con il quale
viene ainstaurarsi atutti gli effetti un rapporto di lavoro dipendente cos articolato:

e 32o0repressoil Comunedi Girasole

e max 8 orepresso il Comune di Bari Sardo:
DI DARE ATTO che la spesa presunta di € 2.500,00 necessarie per la finalita di cui trattas
verra finanziata mediante imputazione sull’intervento n. 1.01.02.01, Capitolo 1021, conto
competenza del redigendo bilancio di previsione anno 2011;
DI DEMANDARE a responsabile del servizio amministrativo ogni ulteriore adempimento
conseguente alla presente deliberazione;
DI TRASMETTERE copia dd presente a Servizio Economico Finanziario per |
provvedimenti di competenza;
DI TRASMETTERE copia della presente a Servizio Amministrativo per la pubblicazione
all’abo pretorio del comune per laduratadi gg. 15;



il presente verbale viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Geom. P. Paolo Casu Dr.ssa Maria Angelica Sechi

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune per
quindici giorni consecutivi, a partire dalla data odierna, 30/3/2011 ai sensi dell’art.. 124 del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267.
Bari Sardo, li  30/3/2011 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Maria Angelica Sechi

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione, non soggetta a controllo necessario 0 hon sottoposta a controllo eventuale, &
divenuta esecutiva:
» indata essendo trascorsi dieci giorni dalla su indicata data di inizio
pubblicazione;
» indata odierna essendo stata dichiarataimmediatamente esecutiva.

Bari Sardo, li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Maria Angelica Sechi

[ la presente deliberazione € inviata ai gruppi consiliari, a sensi dell’art. 125 del Decreto Legislativo
18/8/2000 n. 267.

Bari Sardo, li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Maria Angelica Sechi

E’ copiaconforme all’originale

Bari Sardo, i IL FUNZIONARIO INCARICATO
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